
現場変革指導の第一人者が明かす
『営業現場を変える』指導法
＜セミナー内容＞
１．営業現場に蔓延している営業病とは？
２．営業病克服のカギ「必勝の営業行動」とは？
３．従来型教育の限界とその限界突破法とは？
４．現場をガラリと変えるSIP（ｾｰﾙｽ･ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ･ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ）とは？

～御社では、教育が「現場変革」に直結していますか？～
企業現場で実証済みの新しいノウハウをご提供します。

Strategic  business  seminar series 2011

日時 2011年 ７月２０日(水）
（13:30～16:30）

講師 株式会社 トータル･マネジメント

合計業績化コンサルタント 下條日佐夫

参加申込書

お名前

会社名

部署名 役職等

ご住所

TEL： FAX:                                  e-mail:

セミナー企画

[主 催] 人材経営研究所 代表 福島信行（京都経営者協会 会員）
〒617-0824 京都府長岡京市天神５丁目8-20 TEL＆FAX.：075-958-1107 

Email： fukushima@nike.eonet.ne.jp

[企画事務代行] 株式会社 トータル・マネジメント
〒542-0082 大阪市中央区島之内1-13-28 ﾕﾗﾇｽ21ﾋﾞﾙ１F TEL：06-6281-0430 FAX：06-6281-0431

http：//ｗｗｗ．ｔｍｃ－ｇｇ．ｃｏｍ/ Email： info@tmc-gg.com

●営業部門、営業人材開発部門、マーケティング部門、人事部門のリーダー向けに開催します。

●市場環境が根底から変わるこの時期に、目先病（目先数字血眼パターン）、多忙病（急ぎに振り回されるパターン）、
翻弄病（顧客に振り回され駆け引きにはまるパターン）等の“営業病”が蔓延しています。
どのようにすれば、営業病を克服でき、現場を変革し、戦略営業を養成できるのでしょうか？
現場を変える教育支援の第一人者からその要諦をお伝え致します。

■会 場 ：キャンパスプラザ京都 JR京都駅（ビックカメラ前） 裏面地図参照
■参 加 費 ：無 料（定員25名前後。御一社 ３名様まで。）

申込多数の場合、会場の都合上、お受けできないことがありますので予めご了承ください。
■申し込み方法：下記参加申込書にご記入の上、FAXにて お申し込みください。

⇒FAX：０６‐６２８１-０４３１ （株式会社 トータル･マネジメント宛）

問題提起
セミナー
（無料）

現場をガラリと変える教育法～営業部門編

特 典 ！！
・「戦略営業必勝法虎の巻」付き
・営業病・営業ﾏﾈｼﾞｬｰ病の
簡易診断体験できます。
・小冊子「営業病の治し方」進呈

セミナー後
名刺交換会で交流会予定



現場をガラリと変える教育法ｾﾐﾅｰ
Strategic  business  seminar series 2011

【会場案内図】
キャンパスプラザ京都
５階 第三演習室
〒600-8216
京都市下京区西洞院通塩小路下ル
（ビックカメラ前）
TEL（075）353-9111

☆アクセス：JR京都駅下車徒歩２分

しもじょう ひ さ お

下 條 日佐夫
株式会社ﾄｰﾀﾙ･ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ 合計業績化コンサルタント

『戦略営業実践法の発明者』＆『Off-JTの枠を超えた“現場を変えるｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ”
の発案者、指導実践者』＆『知識社会仕様の人事管理法の発明者』
1946年東京都三鷹市生まれ。亜細亜大学経済学部卒業後、大手研修機関にて
人材育成講師として１万名以上のﾋﾞｼﾞﾈｽ人の指導を経験。又多数の講師を養成
する。その後、独立し教育ｺﾝｻﾙ会社（株）ﾄｰﾀﾙ･ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ設立。現場実践指導か
ら生まれた、独自の合計業績実現法を開発、変化の時代、ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝの時代の実
践ノウハウとして注目されている。変革志向の企業における導入成功実績をもつ。

★主な担当経験のあるｸﾗｲｱﾝﾄ企業様
リコーグループ、パナホームグループ、ドコモグループ、三菱電機系列商社グループ等大
手中堅企業の現場変革指導を経験。

★主な著書 『愛社人財育成論（誰も語らなかった会社を愛する人財の育て方）』『仕事人生一新法』
★小冊子 「目標管理病の治し方」「営業マネジャー病の治し方」「営業病の治し方」

～ﾄｰﾀﾙ・ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄのホームページ（http：//www.tmc- gg.com/）から入手可能です。

講師プロフィール

2011 年７月２０日（水）

˲ ᵣ ʹ К

●本年度の今後のｾﾐﾅｰの予定
「戦略営業力診断＆紹介ｾﾐﾅｰ」 10月にPart1、 11月にPart2 を予定しております。
詳細は、後日チラシ＆ﾄｰﾀﾙ・ﾏﾈｼﾞﾒﾝトのﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞにてお知らせ致します。

●営業人材養成に関すことならなんでもお任せください。 例えば、
◇会社のコアになる営業人材を養成したい ◇営業のマネジメント力を強化したい
◇目標管理力を高めたい ◇戦略構想力を高めたい
◇ﾓﾁﾍﾞｰｼｮﾝを高める評価の仕組みをつくりたい ◇商品力を高めたい
◇商談力～ﾘｻｰﾁ力、ﾌﾟﾚｾﾞﾝ力、ｸﾛｰｼﾞﾝｸﾞ力を高めたい ◇人脈形成の仕方を高めたい
◇ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ時代のビジネス英語力を高めたい ◇新人営業の早期育成を図りたい

その他、営業力向上のために、お気軽にご相談ください。

電話： 075-958-1107 │06-6281-0430
E-Mail fukushima@nike.eonet.ne.jp E-Mail info@tmc-gg.com

＊企業様のさまざまなご要望にお応えするため、事前に丁寧なヒアリング（無料）を実施しております。
お気軽にお声かけください。


